
Dein ZUG. Deine Stimme!

Frage:

Was möchtest du im Kanton Zug unbedingt beibehalten?

Vertraulich



Management SummaryManagement SummaryManagement SummaryManagement Summary

ZusammenfassungZusammenfassungZusammenfassungZusammenfassung
Die Bürgerinnen und Bürger von Zug fordern keine Revolution. Sie möchten, dass das, was bereits gut funktioniert,
erhalten bleibt. Ihre Prioritäten konzentrieren sich auf wirtschaftliche Stabilität, zuverlässige Dienstleistungen,
persönliche Autonomie und ein beruhigendes Gefühl von Sicherheit und Zugehörigkeit. Die Antworten mit den
höchsten Punktzahlen zeigen einen Konsens: Wohlstand, Zugänglichkeit und Vorhersehbarkeit sind nicht
verhandelbar. Themen mit niedriegen Value Scores wie kulturelle Identität und administrative E!zienz sind nicht
weniger wichtig, sie sind das Gerüst, das das Gesamtbild zusammenhält. Die Herausforderung für den Kanton
besteht nicht darin, um der Innovation willen innovativ zu sein, sondern die Grundlagen zu schützen, die das Leben
hier im Kanton Zug so attraktiv machen. Es geht nicht um Veränderung, sondern um Verantwortung. Die Aufgabe
der FDP kann sein, diese Säulen entschlossen zu verteidigen und klar zu kommunizieren. Wenn die Menschen
sagen „behalten Sie, was wir haben”, meinen sie: zerstören Sie nicht, was funktioniert. Das ist der Auftrag.

HandlungsempfehlungenHandlungsempfehlungenHandlungsempfehlungenHandlungsempfehlungen
1. Betrachten Sie alle politischen Vorschläge unter dem Gesichtspunkt der wirtschaftlichen Stabilität: die Bürger

betrachten Wohlstand als Grundlage ihrer Lebensqualität. Verwenden Sie eine direkte Sprache wie „Unsere
starke Wirtschaft: sie ist wichtig für unser Leben“, um Ihre Botschaft zu verankern.

2. Betonen Sie die Auswirkungen von Dienstleistungen auf den Menschen: Gesundheitswesen, Verkehr und
Vereine sind nicht nur Systeme, sondern bilden das Fundament des täglichen Lebens. Heben Sie Geschichten
über Zugang und Zugehörigkeit hervor, nicht nur Kennzahlen.

3. Erläutern Sie, dass niedrige Steuern und pragmatische Gesetze mit persönlicher Freiheit zu tun haben und nicht
nur mit Finanzpolitik. Verwenden Sie Formulierungen wie „Jeder entscheidet selbst, wie er sein Geld ausgibt”,
um eine Verbindung zur individuellen Handlungsfähigkeit herzustellen.

4. Das Image einer zugänglichen, reaktionsschnellen Verwaltung stärken. Wenn Bürger sagen, dass man mit
jedem persönlich sprechen kann, ist das ein Wettbewerbsvorteil – zeigen Sie, dass die Beamten erreichbar sind,
statt es nur zu behaupten.

ThemenThemenThemenThemen

1. Wirtschaftliche Stärke und Lebensqualität (Wichtigkeit: hoch)1. Wirtschaftliche Stärke und Lebensqualität (Wichtigkeit: hoch)1. Wirtschaftliche Stärke und Lebensqualität (Wichtigkeit: hoch)1. Wirtschaftliche Stärke und Lebensqualität (Wichtigkeit: hoch)

Die Bürgerinnen und Bürger begründen ihre Verbundenheit mit Zug mit der wirtschaftlichen Dynamik und dem
Komfort des Alltags. Sie wünschen sich, dass der Kanton das bewahrt, was das Leben berechenbar, wohlhabend
und funktional macht. Es geht um Arbeitsplätze, Zugangsmöglichkeiten und das Gefühl, dass die Systeme so
funktionieren, wie sie sollten. Eine Person sagte: „Unsere starke Wirtschaft – sie ist wichtig für unser Leben” und
stellte Wohlstand als nicht verhandelbar dar. Die hohen Werte hier spiegeln einen Konsens wider: Stabilität ist die
Grundlage der Identität. Hier muss die Politik ansetzen, nicht als Hintergrund, sondern als Kernaufgabe. Das
Wertversprechen des Kantons beruht auf dieser Dreierkombination: Wohlstand, Leichtigkeit und Zuverlässigkeit.
Ohne sie wird alles andere nebensächlich.

Value Score:Value Score:Value Score:Value Score:

• Wichtig [76]: Unsere starke Wirtschaft, sie ist wichtig für unser Leben.
• Wichtig [74]: Die hohe Lebensqualität.
• Wichtig [73]: Die Infrastruktur ist gut ausgebaut. Alles ist erreichbar.

2. Wesentliche Dienstleistungen und Gemeinschaftsbindungen (Wichtigkeit: hoch)2. Wesentliche Dienstleistungen und Gemeinschaftsbindungen (Wichtigkeit: hoch)2. Wesentliche Dienstleistungen und Gemeinschaftsbindungen (Wichtigkeit: hoch)2. Wesentliche Dienstleistungen und Gemeinschaftsbindungen (Wichtigkeit: hoch)

Gesundheitswesen und Verkehr sind keine Annehmlichkeiten, sondern Säulen des täglichen Lebens. Die
Befragten betrachten sie als unverzichtbare Infrastruktur und nicht als optionale Extras. Eine Person bemerkte:
„Guter ö"entlicher Nahverkehr mit Stadtbahn, Bussen, Zugerbergbahn und Schi"sverkehr“, und zeigte damit ihre
Wertschätzung für nahtlose Mobilität. Andere verbinden Vereine und Verbände mit Zugehörigkeit. Diese Gruppe



zeigt, dass die Menschen nicht nur Dienstleistungen wollen, sondern sich in ein funktionierendes, menschliches
System eingebunden fühlen möchten. Die Stärke des Kantons Zug liegt darin, diese zuverlässig und ohne grosses
Aufsehen bereitzustellen. Wenn diese Systeme funktionieren, fühlen sich die Menschen wahrgenommen. Wenn sie
versagen, schwindet das Vertrauen.

Value Score:Value Score:Value Score:Value Score:

• Wichtig [68]: Unsere Gesundheitsversorgung, sie ist wichtig für unsere Gesundheit und unser Wohlbefinden.
• Wichtig [67]: Guter ÖV mit der Stadtbahn, den Bussen, der Zugerbergbahn und der Schi"fahrt.
• Wichtig [65]: Unser Vereinswesen, es ist ein wichtiger Teil unserer Gemeinschaft.

3. Steuerliche Freiheit und Rechtssicherheit (Wichtigkeit: mittel)3. Steuerliche Freiheit und Rechtssicherheit (Wichtigkeit: mittel)3. Steuerliche Freiheit und Rechtssicherheit (Wichtigkeit: mittel)3. Steuerliche Freiheit und Rechtssicherheit (Wichtigkeit: mittel)

Niedrige Steuern und berechenbare Gesetze sind nicht nur politische Präferenzen, sondern Ausdruck persönlicher
Autonomie. Die Befragten verbinden finanzielle Freiheit mit Würde: „Niedrige Steuern und Krankenkassenbeiträge:
jeder entscheidet selbst, wie er sein Geld ausgibt.“ Dabei geht es nicht um Gier, sondern um Kontrolle.
Pragmatische Gesetzgebung wird hoch geschätzt, weil sie Reibungsverluste reduziert. Die Menschen möchten die
Regeln kennen und sie möchten, dass diese stabil bleiben. Der Ruf des Kantons Zug als wirtschaftlich liberal hängt
davon ab: nicht nur von niedrigen Steuersätzen, sondern auch von einem Rahmen, der es dem Einzelnen
ermöglicht, ohne Genehmigung zu handeln. Dies ist der stille Motor der Attraktivität von Zug – einfach,
durchsetzbar und hoch geschätzt.

Value Score:Value Score:Value Score:Value Score:

• Wichtig [63]: Tiefe Steuern für natürliche Personen.
• Wichtig [62]: Tiefe Steuern und Krankenkassenprämien – alle entscheiden selbst, wie sie ihr Geld ausgeben.
• Wichtig [61]: Pragmatische Gesetzesgebung für gute Rahmenbedingungen.

4. Persönliche Sicherheit und kulturelle Identität (Wichtigkeit: mittel)4. Persönliche Sicherheit und kulturelle Identität (Wichtigkeit: mittel)4. Persönliche Sicherheit und kulturelle Identität (Wichtigkeit: mittel)4. Persönliche Sicherheit und kulturelle Identität (Wichtigkeit: mittel)

Sicherheit, Sprache und persönlicher Zugang zu Beamten bilden eine stille, aber starke Ebene der Zugehörigkeit.
Eine Person sagte: „Ich fühle mich hier in meiner Umgebung sicher und wohl“, und verankerte damit emotionale
Sicherheit im physischen Raum. Schweizerdeutsch ist nicht nur ein Dialekt, sondern ein Zeichen für lokalen
Zusammenhalt. Zugängliche Führungskräfte signalisieren, dass Macht nicht weit entfernt ist. Dabei handelt es sich
nicht um grosse Gesten, sondern um tägliche Bestätigungen. Wenn Menschen ihre Sprache sprechen, sich sicher
bewegen und mit Entscheidungsträgern sprechen können, entwickeln sie ein Gefühl der Zugehörigkeit. Bei diesem
Cluster geht es um die Struktur des Lebens – kleine, konsistente Signale, die sagen: „Sie gehören hierher.“ Es ist
der Klebsto", der die grösseren Systeme zusammenhält.

Value Score:Value Score:Value Score:Value Score:

• Wichtig [62]: Ich fühle mich hier sicher und wohl in meiner Umgebung.
• Wichtig [60]: Schweizerdeutsch als Umgangssprache.
• Ziemlich wichtig [59]: Die Exekutiven sind nahbar und volksnah. Man kann mit allen persönlich sprechen.

5. Reaktionsschnelle und schlanke Verwaltung (Wichtigkeit: mittel)5. Reaktionsschnelle und schlanke Verwaltung (Wichtigkeit: mittel)5. Reaktionsschnelle und schlanke Verwaltung (Wichtigkeit: mittel)5. Reaktionsschnelle und schlanke Verwaltung (Wichtigkeit: mittel)

Die Menschen in Zug wünschen sich eine Verwaltung, die ihnen dient und sie nicht behindert. Der Ruf der
Verwaltung, reaktionsschnell zu sein – „Wenn ich ein Anliegen habe, erhalte ich Unterstützung“ – ist ein
Wettbewerbsvorteil. Direkter Kontakt und Kundenorientierung schneiden besser ab als abstraktes Lob für E!zienz.
Keine Steuern auf Rücklagen sind ein konkreter, greifbarer Vorteil, der Vertrauen in das individuelle Urteilsvermögen
signalisiert. Es geht nicht darum, den Staat zu verkleinern, sondern ihn nützlich zu machen. Die Bürgerinnen und
Bürger wünschen sich nicht weniger Mitarbeiter, sondern weniger Hürden. Die Verwaltungskultur des Kantons Zug
ist ein Unterscheidungsmerkmal. Wenn die Menschen sagen: „Die Verwaltung hier funktioniert gut“, loben sie nicht
nur die Mitarbeiter, sondern bestätigen auch, dass das System ihre Zeit und ihre Handlungsfähigkeit respektiert.

Value Score:Value Score:Value Score:Value Score:

• Ziemlich wichtig [57]: Die Verwaltung hier funktioniert. Wenn ich ein Anliegen habe, wird mir 
geholfen.

• Ziemlich wichtig [55]: Den direkten Kontakt mit der Verwaltung und die Orientierung am Kunden
• Ziemlich wichtig [57]: Keine Steuern auf Vorrat erheben!



6. Autonomie und lokale Wurzeln (Wichtigkeit: niedrig)6. Autonomie und lokale Wurzeln (Wichtigkeit: niedrig)6. Autonomie und lokale Wurzeln (Wichtigkeit: niedrig)6. Autonomie und lokale Wurzeln (Wichtigkeit: niedrig)

Neutralität, langjährige Einwohner und lokale Landwirtschaft spiegeln den Wunsch nach Kontinuität wider. Dies sind
keine dringenden Forderungen, sondern stille Bekräftigungen der Identität. Eine Person merkte an: «Die Neutralität
und Unabhängigkeit des Kantons Zug sind wichtige Werte», was auf eine Präferenz für Selbstbestimmung
hindeutet. Langjährige Einwohner signalisieren Stabilität und gute Ökihöfe sind Teil einer gut ausgebauten
Infrastruktur. Diese Antworten bestimmen zwar nicht die Politik, aber sie zeigen, was die Menschen für
selbstverständlich halten. Sie sind das Hintergrundrauschen des bürgerlichen Lebens. Wenn diese Werte
erodieren, protestieren die Menschen vielleicht nicht, aber sie werden es bemerken. Die Stärke des Kantons liegt
darin, diese Werte zu bewahren, ohne sie übermässig zu kontrollieren.

Value Score:Value Score:Value Score:Value Score:

• Ziemlich wichtig [51]: Neutralität und Unabhängigkeit des Kantons Zug sind wichtige Werte, die es ihm
ermöglichen, eigene Entscheidungen zu tre"en.

• Ziemlich wichtig [47]: Eine Mehrheit von Ansässigen, die länger als zehn Jahre hier sind.
• Ziemlich wichtig [46]: Tolle Ökihöfe in allen Gemeinden.



Top-Handlungsfelder (Sweet Spot)Top-Handlungsfelder (Sweet Spot)Top-Handlungsfelder (Sweet Spot)Top-Handlungsfelder (Sweet Spot)

Themen mit hoher Priorität und starkem Rückhalt in der Gruppe. Hier können Sie entscheiden, ohne auf
versteckten Widerstand zu stossen. Es kommen drei Vorteile zusammen:

Hohe Relevanz: Hohe Relevanz: Hohe Relevanz: Hohe Relevanz: Die Gruppe will dieses Thema. / Hohe Einigkeit:Hohe Einigkeit:Hohe Einigkeit:Hohe Einigkeit: Es gibt kaum Widerspruch. / Hohe Präzision:Hohe Präzision:Hohe Präzision:Hohe Präzision:
Die Daten sind statistisch verlässlich.
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Nr. Ideen & Meinungen
Value
Score

Risiko
Score

1

Unsere starke Wirt-
schaft, sie ist wichtig
für unser Leben.

76 4.1

2
Die hohe Lebens-
qualität.

74 4.8

3

Die Infrastruktur ist
gut ausgebaut. Alles
ist erreichbar.

73 4.8

4

Unsere Gesund-
heitsversorgung, sie
ist wichtig für unsere
Gesundheit und un-
ser Wohlbefinden.

68 5.3

5

Guter ÖV mit der
Stadtbahn, den Bus-
sen, der Zugerberg-
bahn und der Schi"-
fahrt.

67 6.3

6
Die Natur macht
mich hier glücklich.

62 7

7

Unser Vereinswe-
sen, es ist ein wichti-
ger Teil unserer Ge-
meinschaft.

65 7.2

8

Ich fühle mich hier
sicher und wohl in
meiner Umgebung.

62 10

9
Tiefe Steuern für na-
türliche Personen.

63 10



Wie viele Chancen stecken in den Top 10?Wie viele Chancen stecken in den Top 10?Wie viele Chancen stecken in den Top 10?Wie viele Chancen stecken in den Top 10?

Im Fokus:Im Fokus:Im Fokus:Im Fokus: Hier sind die „Low Hanging Fruits“ für schnelle Erfolge.
Das Ergebnis:Das Ergebnis:Das Ergebnis:Das Ergebnis: 40 % der Beiträge sind neu. Sie stammen direkt aus der Gruppe – unabhängig von bisherigen
Annahmen.

Annahmen (Hypothesen)Neue Perspektiven

Rang Ideen & Meinungen
Value
Score

1
Unsere starke Wirtschaft, sie ist wichtig
für unser Leben.
Hypothese

76

2 Die hohe Lebensqualität. 74

3
Die Infrastruktur ist gut ausgebaut. Alles
ist erreichbar.
Hypothese

73

4

Unsere Gesundheitsversorgung, sie ist
wichtig für unsere Gesundheit und unser
Wohlbefinden.
Hypothese

68

5
Guter ÖV mit der Stadtbahn, den Bus-
sen, der Zugerbergbahn und der Schi"-
fahrt.

67

6
Unser Vereinswesen, es ist ein wichtiger
Teil unserer Gemeinschaft.
Hypothese

65

7 Tiefe Steuern für natürliche Personen. 63

8
Ich fühle mich hier sicher und wohl in
meiner Umgebung.
Hypothese

62

8 Die Natur macht mich hier glücklich.
Hypothese

62

8
Tiefe Steuern und Krankenkassenprämi-
en – alle entscheiden selbst, wie sie ihr
Geld ausgeben.

62



Was wirklich zählt!Was wirklich zählt!Was wirklich zählt!Was wirklich zählt!

Value Score:Value Score:Value Score:Value Score: Priorität eines Themas aus Sicht der Gruppe.

 Sehr wichtig:Sehr wichtig:Sehr wichtig:Sehr wichtig: Klares Signal, hohe Priorität  Wichtig:Wichtig:Wichtig:Wichtig: Deutlich relevant  Ziemlich wichtig:Ziemlich wichtig:Ziemlich wichtig:Ziemlich wichtig: Relevanz
vorhanden (oft gemischtes Echo)  Wenig wichtig:Wenig wichtig:Wenig wichtig:Wenig wichtig: Geringe Relevanz  Unwichtig:Unwichtig:Unwichtig:Unwichtig: Kaum Relevanz

Rang Ideen & Meinungen
Value
Score

unwichtig
wenig

wichtig
ziemlich
wichtig

wichtig
sehr

wichtig

1

Unsere starke Wirtschaft, sie ist wich-
tig für unser Leben.

Die starke und diverse Wirtschaft des
Kantons Zug ist wichtig, um die Be-
dürfnisse der Bevölkerung zu decken.

Hypothese

76

2 Die hohe Lebensqualität. 74

3
Die Infrastruktur ist gut ausgebaut.
Alles ist erreichbar.
Hypothese

73

4

Unsere Gesundheitsversorgung, sie
ist wichtig für unsere Gesundheit und
unser Wohlbefinden.
Hypothese

68

5
Guter ÖV mit der Stadtbahn, den Bus-
sen, der Zugerbergbahn und der
Schi"fahrt.

67

6
Unser Vereinswesen, es ist ein wichti-
ger Teil unserer Gemeinschaft.
Hypothese

65

7
Tiefe Steuern für natürliche Personen.

Tiefe Steuern
63

8

Ich fühle mich hier sicher und wohl in
meiner Umgebung.

Die hohe Sicherheit. Ich kann in der
Dunkelheit nach Hause gehen.

Hypothese

62

8 Die Natur macht mich hier glücklich.
Hypothese

62

8
Tiefe Steuern und Krankenkassenprä-
mien – alle entscheiden selbst, wie sie
ihr Geld ausgeben.

62

11
Pragmatische Gesetzesgebung für
gute Rahmenbedingungen.

61



11 Recht und Ordnung 61

13
Schweizerdeutsch als Umgangsspra-
che.

60

13
Mitsprache der Bevölkerung

Bürgerorientierte Politik
60

15
Die Exekutiven sind nahbar und volks-
nah. Man kann mit allen persönlich
sprechen.

59

16
Der Seezugang muss für alle frei blei-
ben und darf vor allem nicht zugebaut
werden.

57

16

Die Verwaltung hier funktioniert. Wenn
ich ein Anliegen habe, wird mir gehol-
fen.

Die Dienstleistungsmentalität der Ver-
waltung. Wir sind für die Menschen da.

Hypothese

57

18 Keine Steuern auf Vorrat erheben! 56

19
Den direkten Kontakt mit der Verwal-
tung und die Orientierung am Kunden

54

20

Neutralität und Unabhängigkeit des
Kantons Zug sind wichtige Werte, die
es ihm ermöglichen, eigene Entschei-
dungen zu tre"en.

50

21
Eine Mehrheit von Ansässigen, die
länger als zehn Jahre hier sind.

48

22 Tolle Ökihöfe in allen Gemeinden. 45

23

Der Seezugang soll im ganzen Kanton
überall frei und für alle zugänglich
sein.

Seeufer frei zugänglich und gratis für
alle.

43

23
Gleichviele oder weniger kantonale
Angestellte des Kantons als heute.

43

23 Die freundlichen Menschen 43

26 Grossanlässe am Zugersee. 41

27
Die Verwaltung ist top. Ein marktlibe-
raler Staat braucht eine starke Verwal-
tung.

39



27 Tempo 50 innerorts! 39

27 Alle Grünflächen. 39

30

Die FDP bleibt stimmenstärkste Partei
bei den nächsten Kantonsratswahlen,
wie vor drei Jahren bei den letzten
Wahlen.

38

30
Einen Kantonsrat, der mit Laienpoliti-
kern besetzt ist und nicht mehr als 15
Tage im Jahr an Sitzungen teilnimmt.

38

32 Die tolle Kultur 37

33 Wir haben engagierte Jungparteien. 35

34
Majorz-Wahlsystem für Gemeinde-
rats- und Regierungsratswahlen

34

35
Wir machen eine Politik, die Expats
benötigt. Deshalb nicht über Verände-
rung der Identität jammern.

28

36
Orts- und Denkmalschutz gehört zur
Lebensqualität.

25

36

Laienrichter, die auch Parteien ange-
hören dürfen.

Was hat ein Richter mit einer Partei zu
tun? Ist das Recht parteiabhängig?
Das Gesetz sollte für Gerechtigkeit
sorgen.

25

38
Baueinsprachen sind nichts Schlech-
tes. Es geht um Eigentumsschutz,
was legitim ist.

22



Wo liegen Spannungen, wo herrscht Konsens?Wo liegen Spannungen, wo herrscht Konsens?Wo liegen Spannungen, wo herrscht Konsens?Wo liegen Spannungen, wo herrscht Konsens?

Der KonfliktradarKonfliktradarKonfliktradarKonfliktradar zeigt, wie stark die Meinungen zu einem Thema auseinandergehen. StreuungStreuungStreuungStreuung beschreibt die
Breite des Meinungsspektrums.

Breiter Balken:Breiter Balken:Breiter Balken:Breiter Balken: Deutliche Unterschiede (polarisierend) | Mittlerer Balken:Mittlerer Balken:Mittlerer Balken:Mittlerer Balken: Gemischtes Echo (teils Einigkeit, teils
Uneinigkeit) | Schmaler Balken:Schmaler Balken:Schmaler Balken:Schmaler Balken: Breiter Konsens in der Zielgruppe

Insights mit der grössten MeinungsdiversitätInsights mit der grössten MeinungsdiversitätInsights mit der grössten MeinungsdiversitätInsights mit der grössten Meinungsdiversität
Die folgenden Insights waren unter den Teilnehmenden am umstrittensten.

Insights mit dem grInsights mit dem grInsights mit dem grInsights mit dem grössten Kössten Kössten Kössten Konsensonsensonsensonsens

Rang Ideen & Meinungen
Value
Score

Streuung unwichtig
wenig

wichtig
ziemlich
wichtig

wichtig
sehr

wichtig

7
Tiefe Steuern für natürliche
Personen.

63 +/- 19

8

Tiefe Steuern und Kranken-
kassenprämien – alle ent-
scheiden selbst, wie sie ihr
Geld ausgeben.

62 +/- 20

8

Ich fühle mich hier sicher
und wohl in meiner Umge-
bung.
Hypothese

62 +/- 18

11
Pragmatische Gesetzesge-
bung für gute Rahmenbe-
dingungen.

61 +/- 20

13 Mitsprache der Bevölkerung 60 +/- 20

13
Schweizerdeutsch als Um-
gangssprache.

60 +/- 18

16

Die Verwaltung hier funktio-
niert. Wenn ich ein Anliegen
habe, wird mir geholfen.
Hypothese

57 +/- 19

23
Gleichviele oder weniger
kantonale Angestellte des
Kantons als heute.

43 +/- 20

27 Tempo 50 innerorts! 39 +/- 19

30

Die FDP bleibt stimmen-
stärkste Partei bei den
nächsten Kantonsratswah-
len, wie vor drei Jahren bei
den letzten Wahlen.

38 +/- 18

44 82

42 82

44 80

41 81

40 80

42 78

38 76

23 63

20 58

20 56



Die Teilnehmenden waren sich bei den folgenden Insights am meisten einig.

Rang Ideen & Meinungen
Value
Score

Streuung unwichtig
wenig

wichtig
ziemlich
wichtig

wichtig
sehr

wichtig

1

Unsere starke Wirtschaft,
sie ist wichtig für unser Le-
ben.
Hypothese

76 +/- 10

3
Die Infrastruktur ist gut aus-
gebaut. Alles ist erreichbar.
Hypothese

73 +/- 10

4

Unsere Gesundheitsversor-
gung, sie ist wichtig für un-
sere Gesundheit und unser
Wohlbefinden.
Hypothese

68 +/- 8

5

Guter ÖV mit der Stadt-
bahn, den Bussen, der Zu-
gerbergbahn und der Schi"-
fahrt.

67 +/- 11

8
Die Natur macht mich hier
glücklich.
Hypothese

62 +/- 9

15
Die Exekutiven sind nahbar
und volksnah. Man kann mit
allen persönlich sprechen.

59 +/- 5

19
Den direkten Kontakt mit
der Verwaltung und die Ori-
entierung am Kunden

54 +/- 11

33
Wir haben engagierte Jung-
parteien.

35 +/- 11

36
Laienrichter, die auch Par-
teien angehören dürfen.

25 +/- 9

38

Baueinsprachen sind nichts
Schlechtes. Es geht um Ei-
gentumsschutz, was legitim
ist.

22 +/- 11

66 86

63 83

60 76

56 78

53 71

54 64

43 65

24 46

16 34

11 33




